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Statut riadenia projektu
Univerzitny vedecky park TECHNICOM pre inovaéné aplikacie
s podporou znalostnych technolégii

§1
Zakladné ustanovenia

1. Statdt riadenia projektu zameraného na vytvorenie Univerzitného vedeckého parku TECHNICOM
pre inovacné aplikdcie s podporou znalostnych technoldgii (dalej len projekt ,UVP TECHNICOM")
upravuje riadiacu a organizatnu $truktdru, vnutorné vzfahy a €innost projektu, pricom zohladruje
organizacny poriadok Univerzitného centra inovécii, transferu technolégii a ochrany dusevného
vlastnictva (dalej len ,,UCITT"), ktory garantuje realizciu vlastného projektu.

2. UVP TECHNICOM je vysledkom rieSenia projektu ,Univerzitny vedecky park TECHNICOM pre
inovatné aplikdcie spodporou znalostnych technoldgii”, ITMS kéd projektu 26220220182,
spolufinancovaného s vyuZitim nendvratného finanéného prispevku Eurépskeho fondu regiondlneho
rozvoja, operacny program Vyskum avyvoj, termin ukonlenia realizicie aktivit projektu do

30.06.2015 (¢&islo zmluvy - OPVaV/8/2013).

3. Ciefom Statatu riadenia projektu je stanovit presné postupy a metédy riadenia projektu UVP
TECHNICOM, pricom samotny dokument vymedzuje zékladné prava a povinnosti riadiacich zloZiek.
Sucastou StatGtu riadenia projektu je aj delegovanie pravomoci avnuatornych vztahov, postup
riadenia projektu, spresnenie pravidiel monitoringu, publicita a informovanost, riadenie financii,

rizikd a ukoncenie projektu.

4. Statat riadenia projektu je ur€eny pre prijimatefa Technickd univerzitu v Kosiciach (dalej len
»TUKE®), partnera Univerzitu Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach (dalej len ,partner 1“), partnera
Preovsku univerzitu v Pre3ove (dalej len ,partner 2“) a pre vietky zainteresované strany uvedené

v persondlnej matici UVP TECHNICOM.

5. Pre UVP TECHNICOM ako jednu z organizacnych zloZiek TUKE st zaviazné vietky vnutorné predpisy
TUKE ako aj v3etky zmluvy a dohody, ktorymi je TUKE viazana.

6. Sidla prijimatela a partnerov si nasledovné:
6.1 Technicka univerzita v Kosiciach - Letnd 9, 042 00 Kosice
6.2 Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach - Srobarova 2, 041 80 Kogice
6.3 PreSovska univerzita v PreSove - Ul. 17. Novembra 15, 080 01 Presov

§2
Organizacné clenenie projektu UVP TECHNICOM

1. Urover vedenia projektu UVP TECHNICOM tvori:
1.1 Riadiaci orgén
1.2 Koordinator projektu
1.3 Spravna rada projektu
1.4 Projektovy manazér
1.5 Zastupca projektového manaZéra s vazbou na UCITT
1.6 Zastupca projektového manaZéra s vdzbou na UVP TECHNICOM
1.7 Komisia riadenia projektu
1.8 Komisia riadenia kvality vyskumu
1.9 Kancelaria projektu



2. Projekt UVP TECHNICOM sa dalej cleni na nasledujuce organizacné zlozky:
2.1 Riadenie a administrativa projektu

2.1.1 Prijimatel TUKE
2.1.2 Deta3ované pracovisko projektu UVP TECHNICOM na UPJS v Kosiciach

2.1.3 Detadované pracovisko projektu UVP TECHNICOM na PU v Preiove

2.2 Specifické ciele projektu
2.2.1 Organizatné a riadiace zabezpelenie budovania a prevadzky UVP TECHNICOM

na béze kvalitného vedeckého manaZmentu — $pecificky ciel 1
2.2.2 Vybudovanie fyzickej infradtruktury parku ako sofistikovaného, vyskumného

a technologického celku — $pecificky ciel 2
2.2.3 Spickovy aplikovany vyskum a vyvoj vo vybranych oblastiach vedy, vritane jeho

spolo€ensko-humanitnej dimenzie — $pecificky ciel 3

§3
Riadenie projektu UVP TECHNICOM

1. Komisia riadenia projektu (dalej len ,KRP“) nastavuje tolerancie ¢asu, nakladov a kvality.
Tolerancie su pripustné odchylky od pldnov, ktoré nevyzaduji pozornost Komisie riadenia projektu.
Projektovy manaZér prijimatela je opravneny prijat nevyhnutné ndpravné opatrenia podfa potrehy.

2. Zodpovedné osoby za rieSenie jednotlivych aktivit projektu si oprévnené vykondvat zmeny v rémci
toleranciach nastavenych Komisiou riadenia projektu a Projektovym mana¥érom prijimatela. Na
zmeny mimo ramca nastavenych tolerancii je potrebny sihlas Komisie riadenia projektu.

3. Zodpovedné osoby za rieSenie jednotlivych aktivit projektu riesia spory vramci tolerancidch
nastavenych Komisiou riadenia projektu. V pripade nevyrieienia sporu zodpovednou osobou za
rieSenie jednotlivych aktivit zodpovednost za jeho vyrie$enie prebera Projektovy manazér.

4. Komisia riadenia projektu je prvym stupfiom riesenia krizovych situdcii. V pripade trvalej nezhody
Clenov Komisie riadenia projektu je nutné prizvat Komisiu riadenia kvality vyskumu (dalej len ,,KRKV*)
ako poradny organ. Krizové situdcie, ktoré neboli vyrieSené ani v spolupraci s Komisiou riadenia
kvality vyskumu, riei na podnet Komisie riadenia projektu Spravna rada projektu (dalej len ,,SRP“).

5. Prioritu v rieSeni konfliktnych situdcii na drovni Komisie riadenia projektu a Komisie riadenia kvality
vyskumu mad spolocny konsenzus €lenov komisii. V pripade riegenia krizovej situacie hlasovanim
rozhoduje hlas zodpovedného predstavitefa danej komisie.

6. Prizvané osoby v riadiacich institicidach maji postavenie poradcov resp. pozorovatelov bez
hlasovacieho préva.

R
Riadiaci organ
1. Riadiacim orgénom (dalej len ,RO") projektu UVP TECHNICOM je Ministerstvo 3kolstva, vedy,

vyskumu a 3portu Slovenskej republiky.

il
Koordinator projektu

1. Koordinatorom projektu UVP TECHNICOM je predseda Spravnej rady projektu, ktorym je rektor
TUKE.



2. Koordindtor projektu zodpoveda za strategické a zmenové riadenie projektu za ucelom naplnenia
ciefov projektu. V pripade nepritomnosti Koordindtora projektu zodpovednost za strategické
a zmenoveé riadenie projektu prebera povereny zastupca Koordinatora projektu, ktorym je Projektovy

manaiér prijimatela.

3. Koordinator projektu zastupuje UVP TECHNICOM vodi tretim osobam a v stlade s rozhodnutiami
Sprévnej rady projektu rozhoduje o vietkych zéleZitostiach projektu UVP TECHNICOM, pokial nie su
tymto 3tatdtom riadenia projektu zverené do pésobnosti inych organov, & osob.

4. Koordinator projektu mé nasledovni pésobnost:
4.1 Rozhoduje o programe zasadnuti Spravnej rady projektu
4.2 Rozhoduje o strategickom riadeni aktivit a manazmentu rizik v pripade zavainych udalosti

4.3 Rozhoduje o zavaznych opatreniach odpori&anych k rieseniu Spravnej rade projektu
4.4 ZabezpecCuje priame a u¢inné koordinovanie riadiacich stratégii
4.5 Zabezpetuje vedenie kritického krizového manazmentu

5. Povereny zdstupca koordinatora projektu v pripade nepritomnosti Koordinatora projektu vykonava
¢innosti na zéklade pokynov Koordinatora projektu.

1.
Spravna rada projektu

1. Predsedom Spravnej rady projektu je Koordinator projektu.

2. Predseda Sprévnej rady projektu je zodpovedny za koordinéciu, riadenie a zabezpecenie Cinnosti
Spravnej rady projektu.

3. Za organizaln( cinnost Spravnej rady projektu zodpoveda Projektovy manazér prijimatela, za
administrativnu &innost Spravnej rady projektu je zodpovedna Kancelaria projektu, ktord vyuZiva
administrativne, hospodarske a spravne prostriedky celoskolského pracoviska UCITT.

4. Clenmi Spravnej rady projektu su:
4.1 Prizvany zastupca riadiaceho organu
4.2 Koordinator projektu
4.3 Projektovy manazér prijimatela
4.4 Predseda Komisie riadenia projektu
4.5 Predseda Komisie riadenia kvality vyskumu
4.6 Rektor UPJS v Kogiciach alebo nim poverena osoba
4.7 Rektor PU v PreSove alebo nim poverena osoba
4.8 Projektovy manazér partnera 1
4.9 Projektovy manaiér partnera 2

5. Spravna rada projektu ma nasledovni pésobnost:
5.1 Rozhoduje o zdsadnych milnikoch v rieSeni projektu, o vyznamnych zmenéch spojenych

s terminmi, financovanim a kapacitami, o vyznamnych zmenéch v personalnom zabezpeceni
vedenia projektu a o vyznamnych zmenach kompetencii jej komisii,

5.2 Rozhoduje o vazbdch voci Riadiacemu organu projektu,

5.3 Zabezpeluje metodicki a odbornu podporu pre riadenie kvality rieSenia a vykonnosti
projektu,

5.4 Zabezpecuje koordinaciu ¢innosti riadiacej infrastruktury,

5.5 Monitoruje celkovt vykonnost projektu,
5.6 Zodpovedd za strategické a zasadné otazky taktického riadenia projektu,



5.7 Zabezpeluje udrZiavanie technickych a ekonomickych cielov projektu, rie&i technické
a administrativne problémy, ktoré neboli vyrie$ené v nizdich Grovniach vedenia projektu,
5.8 Riesi krizové situdcie, ktoré neboli vyriesené ani Komisiou riadenia kvality vyskumu,

6. Zasadnutia Spravnej rady projektu:
6.1 Riadne zasadnutia SRP sa konaju najmenej dvakrat ro¢ne a zvoladva ich predseda SRP.

Mimoriadne zasadnutia SRP sa uskutoiuji po zvolani predsedom na zaklade vlastnej
iniciativy, alebo ak ho o to poZiada nadpoloviéna viésina jej ¢lenov,

6.2 Zasadnutia SRP sa konaju podfa planov ¢innosti SRP alebo v stlade s terminmi zavaznymi
pre predkladanie dokumentov, ku ktorym sa SRP vyjadruje, alebo dava pisomny suhlas. Za
zosuladenie terminov zasadnuti SRP sterminmi predkladania predpisanych dokumentov
zodpoveda jej predseda,

6.3 Pozvanky na zasadnutia SRP s uvedenym programom rokovania s rozosielané jej Clenom
s ndvratkou v predstihu 15 dni. V pripade, 7e potvrdend G¢ast na zasadnuti je nedostacujlca,
predseda SRP stanovi iny termin zasadnutia,

6.4 Materialy, ktoré predkladd predseda SRP na prerokovanie, vyjadrenie alebo schvélenie
v SRP, musia byt dorucené jej élenom v predstihu najmenej 7 dni pred terminom zasadnutia,
6.5 Zasadnutia SRP vedie predseda, v jeho nepritomnosti Projektovy manazér prijimatela,

6.6 SRP je uzndsaniaschopna, ak si pritomné najmenej dve tretiny jej ¢lenov. Uéast &lenov
SRP na zasadnutiach je nezastupitefna,

6.7 Na zaciatku zasadnutia SRP prerokuje a schvéli predloZeny alebo na zéklade navrhov
tlenov pozmeneny program rokovania. SRP rokuje o jednotlivych bodoch programu spravidla
na zaklade predloZenych pisomnych materidlov.

6.8 Na zasadnutiach SRP podavaju jej ¢lenovia kvalifikované pripomienky, stanoviska a navrhy
k jednotlivym bodom programu. Po ich prerokovani navrhuje predseda prijat uznesenie,
o ktorom dava hlasovat,

6.9 Na prijatie uznesenia SRP st potrebné hlasy aspor dvoch tretin v3etkych jej Elenov,

6.10 Zo zasadnutia sa vyhotovuje pisomny zdznam, ktorého vyhotovenim je poverena
Kanceldria projektu. Spravnost zdznamu overuje povereny ¢&len SRP a podpisuje predseda
SRP,

6.11 Vpisomnom zdzname zo zasadnutia sa uvddza sthlas s pravnymi ukonmi alebo
vyjadrenia, odporucania a pripomienky ¢élenov SRP k predkladanym materidlom. Zéznam zo
zasadnutia rozosiela Kanceldria projektu vietkym élenom SRP,

V.
Projektovy manazér prijimatela

1. Projektovy manaZér prijimatefa riadi projekt a zabezpetuje jeho vykonnost podla platnej Zmluvy
o poskytnuti nendvratného finan¢ného prispevku & OPVaV/8/2013 a jej zavdznych priloh (dalej len

»Zmluva®).

2. Projektovy manaZér prijimatela je predsedom Komisie riadenia projektu, zdrovern zvolava
a zodpovedd za jej program. Projektovy manaZér prijimatela zodpoveda za organiza¢ntd &innost

Spravnej rady projektu.

3. Projektovy manazér prijimatela md nasledovn(i pdsobnost:
3.1 Zodpoveda za kvalitu realizicie aktivit a celkovych 3pecifickych ciefov, ich riadenie

a koordinovanie v stlade so Zmluvou,
3.2 Zodpoveda za kvalitu monitorovania, propagicie, persondlneho a finanéného riadenia

projektu,
3.3 Koordinuje a usmerfiuje taktické a operativne riadenie aktivit projektu,



3.4 Riadi a v spoluprdci s Kancelariou projektu zabezpecuje ¢innost Komisie riadenia projektu

a Komisie riadenia kvality vyskumu,

3.5 Zodpoveda za Kanceldriu projektu,
3.6 Zodpoveda za spracovanie, implementdaciu a realizéciu pldnov &innosti Spravnej rady

projektu a Komisie riadenia projektu,
3.7 Zodpoveda za koordinaciu a synergiu riadenia projektu v si¢innosti s Komisiou riadenia

kvality vyskumu,
3.8 Koordinuje a kontroluje ¢innost Detasovanych pracovisk projektu a ¢innost Projektovych

manaZérov v partnerskych organizaciach,
3.9 Poddva kvartdlne spravy ostave rieSenia aktivity pre Komisiu riadenia projektu

a zodpovedd za obsahovi Struktiru sprav vyZiadanych Komisiou riadenia kvality vyskumu,

4. Projektového manaZéra prijimatela v pripade jeho nepritomnosti zastupuje Zastupca projektového
manaiéra s vazbou na UVP TECHNICOM.

V.
Projektovy manaZér partnera

1. Projektovy manaZér partnera je veddcim DetaSovaného pracoviska projektu a komplexne
zodpoveda za innosti suvisiace s riadenim projektu u partnera. Projektového manaZéra partnera

nominoval Statutarny zastupca partnera.

2. Projektovy manaZér partnera zodpoveda za svoju Cinnost Projektovému manazérovi prijimatefa
a reprezentuje partnera v Spravnej rade projektu.

3. Projektovy manaZzér partnera ma nasledovn(i posobnost:
3.1 Zodpoveda za splnenie v3etkych administrativnych dloh, ktoré od neho vyZaduje

Kanceldria projektu,
3.2 Koordinuje a riadi projekt u partnera,
3.3 Koordinuje v3etky Ciastkové tlohy pocas realizécie projektu ako aj zainteresované osoby,

3.4 Usmernuje personal vo vietkych zaleZitostiach tykajlcich sa riadenia projektu,
3.5 Komunikuje so vietkymi zlozkami vedenia projektu,
3.6 Zabezpeduje realizdciu projektu u partnera,

Vi.
Zéstupca projektového manazéra s vizbou na UCITT

1. Zastupca projektového manazéra svizbou na UCITT je vedicim konzultantom a Specialistom
UCITT pre oblast strategického riadenia, koordinacie a spracovania projektov. Zéastupcu projektového
manazéra s vazbou na UCITT nominoval Koordinator projektu.

2. Zéstupca projektového manazéra s vizbou na UCITT zodpoveda za koordindciu, riefenie a kvalitu
vystupov aktivity s dérazom na zabezpe&enie funkénosti a aktivnej &innosti infrastruktdry riadenia

projektu.

Vil.
Zastupca projektového manaiéra s vizbou na UVP TECHNICOM

1. Zastupca projektového manaZéra s vazbou na UVP TECHNICOM ma skiisenosti z oblasti spoluprace
univerzity, respektive verejnych vedecko-vyskumnych (dalej len ,VaV*) indtitdcii s praxou. Zastupcu
projektového manaZéra s vazbou na UVP TECHNICOM nominoval Koordinator projektu.



2. Zastupca projektového manaZéra svizbou na UVP TECHNICOM zodpovedd za koordindciu,
rieSenie a kvalitu vystupov aktivity sdérazom na zabezpelenie funkénosti a aktivnej cinnosti
infraStruktury projektu s vdzbou na poslanie vytvaraného UVP TECHNICOM.

3. Zastupca projektového manazéra s vizbou na UVP TECHNICOM zastupuje Projektového manaiéra
prijimatela v pripade jeho nepritomnosti.

VIiL.
Komisia riadenia projektu

1. Komisia riadenia projektu je vykonnou zloZkou projektu UVP TECHNICOM, ktoréd uréuje zékladné
smerovanie projektu a zabezpecuje manaZovanie jeho aktivit. Komisiu riadenia projektu nominoval

Projektovy manazér prijimatela.
2. Cinnost Komisie riadenia projektu vedie a koordinuje Projektovy manaZér prijimatela.

3. Cinnost Komisie riadenia projektu je zabezpetovand harmonogramom jej zasadani, ktoré su
spracované pod vedenim Projektového manaZéra prijimatela a Kanceldrie projektu.

4. Administrativnu Cinnost Komisie riadenia projektu zabezpeéuje Kanceldria projektu.

>. Komisia riadenia projektu je prvym stupfiom riesenia krizovych situdcii. V pripade trvalej nezhody
Clenov Komisie riadenia projektu je nutné prizvat Komisiu riadenia kvality vyskumu ako poradny

organ.

6. ZloZenie Komisie riadenia projektu je nasledovné:
6.1 Projektovy manaZér prijimatela
6.2 Zéstupca projektového manaZéra s vazbou na UCITT
6.3 Zastupca projektového manaZéra s vazbou na UVP TECHNICOM
6.4 Zastupcovia Komisie riadenia kvality vyskumu
6.5 Projektovy manazér partnera 1
6.6 Projektovy manaZér partnera 2
6.7 Garanti Specifickych cielov
6.8 Manazér publicity
6.9 ManaZér monitoringu
6.10 Finan¢ny manaiér
6.11 Pracovnik pre verejné obstaravanie
6.12 Zodpovedna osoba za ochranu dusevného vlastnictva
6.13 Prizvané zodpovedné osoby za jednotlivé aktivity

7. Komisia riadenia projektu ma nasledovnui pdsobnost:
7.1 Riadi planovanie aimplementdciu strategickych a taktickych rozhodnuti Spravnej rady
projektu zameranych na aktualizéciu planov projektu,
7.2 Zabezpecuje personélne zmeny vyplyvajlice z rozhodnuti Spravnej rady projektu
7.3 Analyzuje a prijima opatrenia ku konfliktnym situdcidm na Grovni aktivit projektu,
7.4 Svojim pdsobenim v spolupréci s vedenim projektu podporuje v plnom rozsahu realizaciu

a naplnenie planov projektu,
7.5 Zodpoveda na taktickej a operativnej tGrovni za rozhodnutia v oblasti manaimentu rizik

a manaimentu zmien,
7.6 Rozhoduje o problémoch vecného pinenia Gloh, terminov a vystupov projektu,

8. Zasadnutia Komisie riadenia projektu:



8.1 Riadne zasadnutia KRP sa konaji najmenej kaidé tri mesiace a zvolava ich Projektovy
manazér prijimatefa. Mimoriadne zasadnutia KRP sa uskutoériuji po zvolani Projektovym
manaZérom prijimatela na zaklade vlastnej iniciativy, respektive na ziklade odpovedajucich
podnetov z KRP, KRKV, SRP, resp. aktivit projektu,

8.2 Zasadnutia KRP sa konaju podfa pldnov ¢innosti KRP alebo v stlade s terminmi zavaznymi
pre predkladanie dokumentov, ku ktorym sa KRP vyjadruje, alebo déva pisomny suhlas. Za
zosuladenie terminov zasadnuti KRP sterminmi predkladania predpisanych dokumentov
zodpovedad Projektovy manaiér prijimatela,

8.3 Pozvanky na zasadnutia KRP s uvedenym programom rokovania st rozosielané jej ¢lenom
s navratkou v predstihu 7 dni. V pripade, Ze potvrdend G¢ast na zasadnuti je nedostatujica,
Projektovy manazér prijimatela stanovi iny termin zasadnutia,

8.4 Materialy, ktoré predklada Projektovy manaZér prijimatela na prerokovanie, vyjadrenie
alebo schvélenie v KRP, musia byt doruéené jej ¢lenom v predstihu najmenej 3 dni pred

terminom zasadnutia,
8.5 Zasadnutia KRP vedie Projektovy manaZér prijimatela, v jeho nepritomnosti predseda

KRKV,
8.6 KRP je uzna3aniaschopnad, ak st pritomné najmenej dve tretiny jej ¢lenov,

8.7 Na zacCiatku zasadnutia KRP prerokuje a schvali predloZeny alebo na zéklade navrhov
¢lenov pozmeneny program rokovania. KRP rokuje o jednotlivych bodoch programu spravidla

na zaklade predloZenych pisomnych materialov.
8.8 Na zasadnutiach KRP podavaju jej &lenovia kvalifikované pripomienky, stanoviska

a navrhy k jednotlivym bodom programu. Po ich prerokovani navrhuje Projektovy manaZér
prijimatela prijat uznesenie,
8.9 Na prijatie uznesenia KRP je potrebny spolo&ny konsenzus jej élenov. Ak spoloény

konsenzus ¢lenov nebol dosiahnuty, rozhodne sa hlasovanim,

8.10 Kazdy ¢len KRP ma jeden hlas, rozhodujtci hlas mé Projektovy manazér prijimatefa,

8.11 V pripade trvalej nezhody ¢lenov KRP je nutné prizvat KRKV ako poradny organ. Krizové
situacie, ktoré neboli vyrieSené ani v spolupraci s Komisiou riadenia kvality vyskumu, riedi na

podnet KRP Spréavna rada projektu,
8.12 Zo zasadnutia sa vyhotovuje pisomny zdznam, ktorého vyhotovenim je poverend

Kancelaria projektu. Spravnost zdznamu overuje povereny ¢len KRP a podpisuje Projektovy

manaiér prijimatefa,
8.13 Vpisomnom zdzname zo zasadnutia sa uvadza suhlas s pravnymi Ukonmi alebo

vyjadrenia, odporucania a pripomienky &lenov KRP k predkladanym materidlom. Zdznam zo
zasadnutia rozosiela Kancelaria projektu vietkym élenom KRP,

IX.
Komisia riadenia kvality vyskumu

1. Komisia riadenia kvality vyskumu je vedena Zastupcom projektového mana¥éra s vizbou na UVP
TECHNICOM a za svoju ¢innost zodpoveda Spravnej rade projektu.

2. Komisia riadenia kvality vyskumu zabezpeuje riedenie technickych problémov stvisiacich
s pracovnymi balikmi, riesitelskymi dlohami a partnermi projektu.

3. Komisia riadenia kvality vyskumu spifia funkciu poradného organu riedenia relevantnych krizovych
situdcii.

4. Clenovia Komisie riadenia kvality vyskumu boli nominovani Koordindtorom projektu z aktivit
Specifického ciefa 3, vyskumnych centier, Spravnej rady projektu a Komisie riadenia projektu.



5. Komisia riadenia vyskumu awvyvoja je organiza¢ne a koordinacne zabezpefovand Zastupcom
projektového manazéra svazbou na UVP TECHNICOM, administrativna ¢innost Komisie riadenia

vyskumu a vyvoja je podporovand Kanceldriou projektu.

6. Clenmi Komisie riadenia kvality vyskumu st osoby nominované Koordinatorom projektu, ktoré boli
nominované v Case pripravy projektu UVP TECHNICOM na zaklade navrhov odpovedajtcich
riesitefskych pracovisk. Clenovia uvedeni vbode 6.1 — 6.8 pokryvaju svojou odbornostou jednu
z oblasti vedy, v ktorych su pilotné projekty zastipené.

6.1 Dr.h.c. mult. prof. Ing. FrantiSek Trebura, CSc. (odborny garant KRKV)

6.2 prof. Ing. Jozef Bocko, PhD.

6.3 prof. Ing. Jan Parali¢, PhD.

6.4 prof. Ing. Tomas Havlik, DrSc.

6.5 prof. Ing. Méria Kozlovska, PhD.

6.6 prof. Ing. Alena Pietrikova, CSc.

6.7 doc. RNDr. Gabriel Semanisin, PhD.

6.8 doc. Ing. Peter Adamisin, PhD.

6.9 Projektovy manazér prijimatela

6.10 Zastupca Projektového manazéra s vazbou na UVP TECHNICOM

6.11 Zéstupca Projektového manaZéra s vazbou na UCITT

6.12 Zodpovedna osoba za ochranu dusevného vlastnictva

7. Komisia riadenia kvality vyskumu ma nasledujtcu pésobnost:
7.1 Kontroluje droveri odbornej kvality rieSenia, vystupov, produktov a relevantnych dloh
v aktivitach,
7.2 Vykonéva odborny monitoring rieenia pilotnych projektov,
7.3 Kontroluje kvalitu vyskumu avyvoja ariedi problémy spojené sjej dodrianim a
zabezpecenim na poZadovanej trovni,
7.4 Hodnoti, sleduje arelevantne prispieva k technologickému a informagnému
(znalostnému) zabezpeceniu vyskumu,
7.5 Priebeine sleduje, hodnoti a podporuje diseminaéné a exploatacné produkty a akcie,
7.6 Zostavuje strategicky pldn pre rozvoj a udriatelnost vyskumovych a vyvojovych aktivit po
skonceni projektu,
7.7 Vyjadruje sa ku kvalite persondlneho zabezpeéenia projektu v oblasti vyskumu,
7.8 Podporuje a zabezpecuje relevantny rozvoj fudskych zdrojov v projekte,
7.9 Zabezpecuje organizatn(, koordinaénd a kontrolnu ¢&innost zamerant na ochranu
duSevného vlastnictva,
7.10 Rozhoduje o norméch dokumentacie, kontroly kvality a preberacich postupov,
7.11 Zabezpecuje rozdelenie pracovnej naplne a zaoberd sa s pracovnymi zmenami partnerov
v zavislosti na podmienkach a okolnostiach,
7.12 Zabezpecuje celkové riadenie rizik a havarijny plan,

8. Zasadnutia Komisie riadenia kvality vyskumu:
8.1 Riadne zasadnutia KRKV sa konajt najmenej dvakrat roéne a zvoldva ich predseda KRKV.

Mimoriadne zasadnutia KRKV sa uskuto¢niuju po zvolani predsedom KRKV na zaklade vlastnej
iniciativy, resp. odpovedajticich podnetov élenov KRKV.

8.2 KRKV je tvorena ¢lenmi prijimatela a zdstupcami partnerov UPJS v KoSiciach, PU v Preiove
a veducimi vyskumnych centier aplikaénej platformy (PAVaV),

8.3 Zasadnutia KRKV sa konaju podfa pldnov ¢&innosti KRKV alebo v stlade s terminmi
zavaznymi pre predkladanie dokumentov, ku ktorym sa KRKV vyjadruje, alebo dava pisomny
shlas. Za zosiladenie terminov zasadnuti KRKV sterminmi predkladania predpisanych

dokumentov zodpoveda predseda KRKV,

10



8.4 Pozvanky na zasadnutia KRKV suvedenym programom rokovania su rozosielané jej
Clenom s nédvratkou v predstihu 7 dni. V pripade, e potvrdend Gcast na zasadnuti je
nedostacujuca, predseda KRKV stanovi iny termin zasadnutia,

8.5 Materidly, ktoré predklada predseda KRKV na prerokovanie, vyjadrenie alebo schvélenie
vKRKV, musia byt dorufené jej ¢lenom v predstihu najmenej 3 dni pred terminom
zasadnutia,

8.6 Zasadnutia KRKV vedie predseda KRKV, v jeho nepritomnosti nim povereny zastupca,

8.7 KRKV je uznasaniaschopnd, ak st pritomné najmenej dve tretiny jej élenov,

8.8 Na zaCiatku zasadnutia KRKV prerokuje a schvali predloZeny alebo na zaklade navrhov
Clenov pozmeneny program rokovania. KRKV rokuje o jednotlivych bodoch programu
spravidla na zéklade predloZenych pisomnych materiélov.,

8.9 Na zasadnutiach KRKV podévaji jej ¢lenovia kvalifikované pripomienky, stanoviskd
a navrhy k jednotlivym bodom programu. Po ich prerokovani navrhuje predseda KRKV prijat
uznesenie,

8.10 Na prijatie uznesenia KRKV je potrebny spolo&ny konsenzus jej ¢lenov. Ak spoloény
konsenzus €lenov nebol dosiahnuty, rozhodne sa hlasovanim,

8.11 KaZzdy Elen KRKV ma jeden hlas, rozhodujici hlas ma predseda KRKV,

8.12 Zo zasadnutia sa vyhotovuje pisomny zaznam, ktorého vyhotovenim je poverend
Kanceldria projektu. Spravnost zdznamu overuje povereny ¢len KRKV a podpisuje predseda
KRKV,

8.13 Vpisomnom zézname zo zasadnutia sa uvddza sihlas spravnymi Gkonmi alebo
vyjadrenia, odpordcania a pripomienky ¢lenov KRKV k predkladanym materidlom. Zaznam zo
zasadnutia rozosiela Kanceldria projektu vsetkym &lenom KRKV, KRP a SRP,

X.
Kancelaria projektu

1. Poslanim Kancelarie projektu je zabezpedenie administrativy projektu UVP TECHNICOM, za ktorej
C¢innost zodpoveda Projektovy manaZér prijimatela.

2. Kancelaria projektu je organizatne vedend Asistentom projektového manaéra prijimatefa.

3. Cinnosti a aktivity Kancelarie projektu su plne podriadené ,Harmonogramu rieenia dokladovania
a monitorovania projektu” deklarovaného v platnej Zmluve.

4. Kancelaria projektu vyuZiva administrativne, hospodérske a spravne prostriedky celogkolského
pracoviska UCITT.

5. Persondlne zabezpecenie Kancelarie projektu je nasledovné:
5.1 Asistent projektového manazéra
5.2 Asistent projektového manaZéra partnera 1
5.3 Asistenti projektového manaZéra partnera 2
5.4 ManaZér publicity

5.5 ManaZér monitoringu
5.6 Administrator WEB stranok projektu (vyuZiva prostriedky celokolského pracoviska UCITT)

5.7 Kazda aktivita nominuje zo svojich rieditelov minimélne jedného Administratora vyskumu,
ktory bude kontaktnou osobou a ,externym“ pracovnikom Kancelarie projektu pre dany
pracovny balik, resp. aktivitu alebo Komisiu riadenia projektu. V jeho kompetencii je aj

spolupraca pri zabezpeceni administrativy v danom pracovnom baliku.
5.8 Zodpovedni pracovnici odpovedajucich &iastkovych cielov aktivit $pecifického ciefa 1, za

ktorych zodpovedd Zastupca projektového manazéra pre UCITT
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6. Pdsobnost Kancelarie projektu je nasledovna:
6.1 Koordindcia spracovania a odoslania reportov, monitorovacich sprév, Ziadosti o platbu

(dalej len ,ZoP"), (priebeind, pred-financovanie, zi¢tovanie, zavereéna ZoP a pod. ) v zmysle
platnej Prirucky pre prijimatela a Zmluvy,

6.2 Koordindcia a zabezpecenie centralizovanej komunikacie projektu s riadiacim organom
6.3 Koordinacia, sledovanie a hodnotenie propagdcie, administrativy, web strdnok v zmysle
pravidiel a poZiadaviek riadiaceho orgénu,

6.4 Koordinacia a zabezpectenie kontroly a auditu rie$enia projektu,

6.5 Koordindcia Ccinnosti aspoluprdce so zodpovednymi osobami na detasovanych

pracoviskdch projektu,
6.6 Podpora administrativy Spravnej rady projektu, Komisie riadenia projektu a Komisie

riadenia kvality vyskumu,

§4
Operativne riadenie a administrativa projektu UVP TECHNICOM

I
Prijimatel TUKE

1. Riadenie a administrativa projektu UVP TECHNICOM za prijimatefa TUKE ma3 tieto zlozZky:
1.1 Projektovy manazér
1.2 Asistent projektového manazéra
1.3 Manazér publicity
1.4 Manazér monitoringu
1.5 Finanény manazér
1.6 Pracovnik pre verejné obstaravanie
1.7 U¢tovnik
1.8 Evidencia majetku — dlhodoby hmotny majetok
1.9 Evidencia majetku — hmotny investi¢ny majetok
1.10 Koordinator pre Specificky cief 1
1.11 Asistenti zodpovednych osob za aktivity uvedené v persondinej matici projektu UVP
TECHNICOM
1.12 Ekoném pre aktivitu 3.2

2. Kompetencie Projektového manaZéra su uvedené v § 3, ¢ast IV. tohto Stat(tu.

3. Asistent Projektového manazéra je zodpovedny za vSetky 3pecifické ciele a aktivity realizované v
ramci projektu UVP TECHNICOM. Zodpovedd za podporné Cinnosti suvisiace s publicitou,
monitoringom a podavanim Ziadosti o platbu. Dalej zodpovedd za opravy Ziadosti o platbu,
spracovavanie vyziev zaslanych RO, pricu v portali ITMS, pripadne iné tlohy tykajice sa riadenia
projektu z poverenia Projektového manaZéra. Asistent projektového manaZéra je prvotnou

kontaktnou osobou vo vztahu k RO.

4. Manazér publicity je pracovnikom pre publicitu a informovanie pre vietky Specifické ciele a aktivity
realizované v rdmci projektu pocas celej dizky jeho trvania. Manazér publicity zabezpeluje
dodriiavanie pravidiel publicity projektu v silade s manudlom pre informovanost a publicitu.
Sucastou jeho prace je aj priprava obsahovych podkladov pre propagalné vystupy ako aj
monitorovacie spravy za Cast tykajlicej sa publicity.

5. Pracovnik pre verejné obstaravanie je zodpovedny za pripravu a realizéciu pldnovanych verejnych

obstaravani.
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6. Financny manaZér zabezpecuje plynult finanéni realizaciu projektu v sdlade so schvalenym
projektom, Zmluvou a realizovanymi aktivitami. Zabezpeluje financné riadenie projektu, vedenie
finan¢ného toku celého projektu, kontrolu a overenie spravnosti a Gplnosti Ziadosti o platbu. Je
zodpovedny za vypracovavanie financnych sprav, sledovanie ¢erpania projektu, ziadosti o zi¢tovania
platieb a refunddcie. Pini Ulohy hlavného ekonéma projektu.

7. Manazér monitoringu je zodpovedny za kvalitu vietkych monitorovacich a hodnotiacich sprav v
rdmci realizdcie projektu.

8. Uttovnik je zodpovedny za vedenie G&tovnictva projektu v systéme vratane mzdového G¢tovnictva,
spracovania likvidacnych listov faktur a objednavok v systéme.

9. Za evidenciu dlhodobého hmotného majetku zodpoveda riadiaci pracovnik zodpovedny za vietky
naleZitosti sivisiace s evidenciou dlhodobého hmotného majetku zakipeného v rdmci Specifickych

ciefov a aktivit projektu.

10. Za evidenciu hmotného investitného majetku zodpoveda riadiaci pracovnik zodpovedny za vietky
néleZitosti stvisiace s evidenciou hmotného investiéného majetku zakipeného v ramci Specifickych

ciefov a aktivit projektu.

11. Koordinator pre 3pecificky ciel 1 je koordindtorom pre vietky aktivity $pecifického ciefa 1.
Zodpoveda za koordinovanie, administraciu kapacit, zabezpecenie prevodu a spravy majetku aktivit

$pecifického ciefa 1.

12. Asistenti zodpovednych 0s6b za aktivity uvedené v personalnej matici projektu UVP TECHNICOM
su riadiacimi administrativnymi pracovnikmi zodpovednymi za koordinovanie, administraciu kapacit,
zabezpelenie prevodu a spravy majetku aktivity nadobudnutého v rdmci projektu, kontrolu a
sumarizaciu dokumentdcie pre potreby refundacie mzdovych vydavkov. St kontaktnymi osobami pre
Projektového manaZéra a jeho asistenta v sdvislosti s operativnym rieSenim vyziev RO pre danu

aktivitu.

13. Ekondm pre aktivitu 3.2 je riadiacim pracovnikom zodpovednym za kompletnd ekonomicky

agendu aktivity 3.2.

il
Detasované pracovisko projektu UVP TECHNICOM na UPJS v Koiciach

1. OrganizaCna ariadiaca Struktura detaSovaného pracoviska projektu UVP TECHNICOM na UPJS
v Kodiciach je tvorend vo vazbe na Spravnu radu projektu, Komisiu riadenia projektu a Komisiu

riadenia kvality vyskumu.

2. Vedenie detaSované pracoviska projektu UVP TECHNICOM na UPJS v KoSiciach m4 tieto zlozky:

2.1 Projektovy manaiér

2.2 Asistent projektového manazéra
2.3 Manazér publicity

2.4 Finanény manaiér

2.5 Koordinator stavebnych prac
2.6 Administrativni pracovnici

3. Kompetencie projektového manaZéra partnera UPJS v KoSiciach sd uvedené v § 3, &ast V. tohto
Statutu.
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4. Asistent projektového manaZéra zabezpeduje Cinnosti na zdklade poverenia od Projektového
manazéra partnera, pripadne finanéného manaZéra partnera. Pripravuje C(iastkové podklady,
zosuladuje vystupy z jednotlivych fakult a pracovisk partnera zapojenych do projektu, sleduje a

kontroluje vykazovanie prace persondlu.

5. Manazér publicity zabezpecuje efektivnu realizaciu opatreni informovanosti a publicity projektu u
partnera, pripravu a distriblciu informacnych letdkov a plagdtov a umiestnenie oznaceni projektu,
ktorych ciefom je informovanie verejnosti o aktivitdch projektu. Je zodpovedny za &innosti suvisiace s
publicitou projektu, so spracovanim podkladov k publicite projektu, zabezpetovanim propagécie

projektu pocas jeho trvania a podobne.

6. Finanny manaZér zodpoveda za komplexné €innosti stvisiace s finanénym riadenim projektu u
partnera, koordindciu finanfnych Gkonov pocas celej realizicie projektu, finanéné riadenie vydavkov
projektu, sledovanie a kontrolu Cerpania rozpoétu, spracovanie povinnych dokumentov
predkladanych na riadiaci organ projektu, komunikéciu s riadiacim orgdnom projektu pri spracovani
Ziadosti o platbu a Ziadosti o zmenu Zmluvy v &astiach tykajtcich sa zmien rozpoctu. Nesie celkovi
zodpovednost za plynuly chod projektu z hladiska finanéného riadenia. Komunikuje s fakultnymi a

univerzitnymi zloZkami.

7. Koordinator stavebnych prac koordinuje ¢innosti stvisiace so stavebnymi pracami u partnera a to v
Case pripravy verejného obstardvania, pripravy staveniska ako i v obdobi realizicie stavieb. Uzko

spolupracuje s projektovym a finanénym manazérom.

8. Administrativni pracovnici zabezpe€uju ¢innosti na zaklade poverenia od Projektového manaiéra
partnera, pripadne finanéného manaZéra partnera. Pripravuje Ciastkové podklady, zostladuje
vystupy z jednotlivych fakult a pracovisk partnera zapojenych do projektu, sleduje a kontroluje

vykazovanie prace personalu.

1.
Detasované pracovisko projektu UVP TECHNICOM na PU v Preove

1. OrganizaCna a riadiaca Struktura detadovaného pracoviska projektu UVP TECHNICOM na PU v
Presove je tvorend vo vdzbe na Spravnu radu projektu, Komisiu riadenia projektu a Komisiu riadenia

kvality vyskumu.

2. Vedenie detaSované pracoviska projektu UVP TECHNICOM na PU v Pre$ove ma tieto zlozky:
2.1 Projektovy manaZér
2.2 Asistent projektového manaZéra
2.3 Manazér publicity
2.4 Pracovnik pre verejné obstaravanie
2.5 Finanény manazér
2.6 Asistent financného manazéra
2.7 Koordinator stavebnych prac

3. Kompetencie projektového manaZéra partnera PU v Kosiciach si uvedené v § 3, ¢ast V. tohto
Stat(tu.

4. Asistent projektového manaiéra zodpovedd za pripravu podkladov pre Projektového manazéra
partnera. Rie3i vietky naleZitosti na zéklade poverenia Projektového manaZéra partnera.
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5. Manazér publicity zabezpecuje vietky aktivity publicity v ramci projektu, organizovanie tlacovych
konferencii, realizdciu  propagaénych predmetov, organiziciu workshopov, reklamu, inzerciu

a podobne.

6. Pracovnik pre verejné obstardvanie vykonava analyzu potrieb verejného obstardvania (dalej len
»VO®) z hladiska tovarov, sluZieb, prac a spracuje ¢asovy harmonogram VO. Pripravuje harmonogram
verejnych sutaii, podprahovych zakaziek a zakaziek s nizkou cenou. Spracuje technické 3Specifikacie
poZadovanych druhov tovaru, sluZieb a prac. Spracuje sufainé podklady verejnej sutaZe a navrh
Kapnej zmluvy, prip. Zmluvy o dielo. Vypracuje ,0zndmenia o vyhlaseni verejného obstardvania“ do
Vestnika VO. Nakopiruje sitainé podmienky avyda ich zdujemcom o sufa?. Spracuje predloZené
ponuky — vyhodnotenie spinenia podmienok Ucasti, spinenie technickych 3pecifikdcii, splnenie
kritérii. Vypracuje otazky komisie na vyhodnotenie pontik, vyhodnoti jednotlivé ponuky. Zasle
vysledky VO jednotlivym uchadzadom. Vypracuje zépisnice. Skontroluje podmienky predloZenej
zmluvy. Vypracuje ,, Ozndmenia o vysledku verejného obstaravania” do Vestnika VO na zverejnenie.
Zodpovedd za koordindcia ndkupu dalsich tovarov, sluZieb a prac z hladiska limitov verejného

obstaravania.

7. Finanény manaZér zabezpeluje vietky naleZitosti stvisiace s finanénou strankou projektu, najma
spravne zalltovanie jednotlivych poloZiek vrdmci projektu a zG&tovanie projektu smerom

k poskytovatelovi NFP.

8. Asistent finantného manazéra zabezpeluje vietky ndlefitosti stvisiace sfinanénou strankou
projektu. Zabezpecuje najma spravne zatétovanie jednotlivych poloZiek v ramci projektu, zuétovanie
projektu smerom k poskytovatefovi NFP a zodpoveda za pripravu podkladov pre finanéného

manaiéra partnera.

9. Koordindtor stavebnych prac koordinuje realizaciu stavebnych aktivit podla ¢asového
harmonogramu a vykazov vymerov. Upozoriiuje na zistené nesulady pocas realizicie stavebnych

aktivit projektu.

§5
Specificky ciel' 1
Organizaéné a riadiace zabezpeéenie budovania a prevadzky projektu UVP TECHNICOM na baze
kvalitného vedeckého manaimentu

1. Specificky ciel 1 ma nasledovné aktivity:
1.1 Aktivita 1.1 - Etablovanie UVP TECHNICOM v silade s adekvatnymi principmi vedeckého

manaimentu
1.2 Aktivita 1.2 - Metodicka, odbornd a realizaénd podpora riesenia predkladaného projektu

1.3 Aktivita 1.3 - Priprava a zabezpecenie sluZieb pre udriatefny chod UVP TECHNICOM

2. Persondlne kapacity projektu UVP TECHNICOM S$pecifického ciela 1 a jeho aktivit za prijimatela
TUKE a partnerov su v sulade s persondlnou maticou projektu nasledovné:

2.1 Zodpovedna osoba

2.2 Zodpovedny riesitel

2.3 Veduci riesitel

2.4 Riesitel

3. Za rieSenie aktivit Specifického ciela 1 u partnerov projektu st v sulade s persondlnou maticou
projektu zodpovedni riesitelia.
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4. Zodpovedna osoba za rie3enie aktivit $pecifického ciela 1 zodpoveda za koordindciu, riesenie a
odbornd kvalitu vystupov aktivit, priebené sledovanie a hodnotenie rieéenia Ciastkovych cielov. Vo
vdzbe na priebeine hodnotenie rieienia aktivity zodpoved4 za identifikaciu a rieenie problémovych
situdcii a identifikovanych rizik. Podava kvartalne spravu o stave rieienia aktivity pre Komisiu riadenia
projektu a zodpovedd za obsahovu $truktiru sprav vyziadanych Komisiou riadenia kvality vyskumu.
Zodpoveda za realizaciu a kontrolu vykonania riadiacich zasahov v tom aj rieSenia personalnych
opatreniv kolektive rieSitefov aktivity. Zodpovedna osoba je odbornym pracovnikom za prijimatefa.

5. Zodpovedny riesitel zodpoveda za koordinaciu, riadenie a kvalitu rieenia prislusného ¢iastkového
ciefa uvedeného v persondinej matici projektu av pokynoch zodpovedného riesitefa. Zodpovedny

riesitel je odbornym pracovnikom za prijimatefa.

6. Veduci riesitel koordinuje ariadi rie3enia azodpovedd za kvalitu rieéenia prisludnej Glohy
Ciastkového ciefa v sdlade s persondlnou maticou projektu UVP TECHNICOM. Veddci riegitel je

odbornym pracovnikom za prijimatefa.

7. Riesitel' je odbornym pracovnikom zodpovednym za riefenie prisludnej dlohy v sulade
s personalnou maticou projektu a pokynmi zodpovednych, ¢&i veducich riegitefov.

&6
Specificky ciel 2
Vybudovanie fyzickej infrastruktuiry parku ako sofistikovaného a vyskumného
technologického parku

1. Vsulade spersondlnou maticou projektu je za sledovanie a hodnotenie riedeni aktivit
zabezpecCujicich realizéciu Specifického ciela 2 s vdazbou na identifikaciu a riegenie rizikovych situacii
zodpovedny veddci riesitel aktivity 1.2.3.

2. Specificky ciel 2 méa nasledovné aktivity:

2.1 Aktivita 2.1 - Stavby TUKE
2.2 Aktivita 2.2 - Vybavenie UVP 3pitkovou IKT infradtruktdrou, vykonnym HW/SwW

vybavenim pre potreby vedy a vyskumu, pristrojovou a $pecializovanou technoldgiou pre

pilotné projekty
2.3 Aktivita 2.3 - Nadstavba, zateplenie a modernizécia €asti UVP TECHNICOM na Jesennej5v

Kosiciach
2.4 Aktivita 2.4 - Vybavenie ¢asti UVP TECHNICOM na Jesennej 5 v Kosiciach infradtruktirou

potrebnou k realizacii aplikovaného vyskumu
2.5 Aktivita 2.5 - Viystavba novych vyskumnych priestorov partnera Prefovskd univerzita —

UNIPOLAB
2.6 Aktivita 2.6 - Vybavenie priestorov partnera Preiovskd univerzita nevyhnutnou

pristrojovou, laboratérnou a informaénou a komunikaénou infraétruktirou

3. V sulade s persondlnou maticou projektu zodpovednymi osobami za aktivity 2.1 a 2.2 Specifického
ciefa 2 s zodpovedni rieSitelia povereni zo strany prijimatela.

4.V sulade s personalnou maticou projektu zodpovednymi osobami za aktivity 2.3 a 2.4 Specifického
ciela 2 si zodpovedni riesitelia povereni zo strany partnera UPJS v Kogiciach.

5. Vsilade s persondlnou maticou projektu zodpovednymi osobami za aktivity 2.5 a 2.6 Specifického
ciela 2 su zodpovedni riesitelia povereni zo strany partnera PU v Prefove.

6. Zodpovednost a tlohy odpovedajlcich oséb st upravené v § 5 tohto &tatutu.
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§7
Specificky ciel' 3
Spickovy aplikovany vyskum a vyvoj vo vybranych oblastiach vedy, vratane jeho
spolocensko-humanitnej dimenzie

1. Koordinaciu rieSenia pilotnych projektov aplikovanej vedy avyskumu zabezpeéuji v stlade
s personalnou maticou projektu UVP TECHNICOM veduci rieitelia a riesitelia aktivity 1.2.2 a aktivity
1.3.2 3pecifického ciefa 1 v spolupraci so zodpovednym riesitefom $pecifického ciela 3.

2. Specificky cief 3 mé nasledovné aktivity:
2.1 Aktivita 3.1 - Pilotné projekty v odbore Informacné a komunikaéné technoldgie

2.2 Aktivita 3.2 - Pilotné projekty v odbore Elektrotechnika, automatizdcia a riadiace systémy

2.3 Aktivita 3.3 - Pilotné projekty v odbore Strojarstvo

2.4 Aktivita 3.4 - Pilotné projekty v odbore Stavebné inZinierstvo

2.5 Aktivita 3.5 - Pilotné projekty v odbore Environmentélne inZinierstvo

2.6 Aktivita 3.6 - Pilotné projekty UPJS v odbore Informaéné a komunika&né technoldgie
2.7 Aktivita 3.7 - Pilotné projekty PU v Prefove v odbore Environmentélne inZinierstvo

3. V sulade s persondlnou maticou projektu sd za aktivity 3.1 a# 3.5 $pecifického ciela 3 zodpovedni
odborni pracovnici prijimatefa.

4.V silade s persondlnou maticou projektu s za aktivitu 3.6 $pecifického ciela 3 zodpovedni odborni
pracovnici partnera UPJS v KoSiciach.

5.V sulade s personalnou maticou projektu su za aktivitu 3.7 $pecifického ciefa 3 zodpovedni odborni
pracovnici partnera PU v Presove.

6. Personalne kapacity projektu UVP TECHNICOM S3pecifického ciefa 3 a jeho aktivit za prijimatela
TUKE su v sulade s persondlnou maticou projektu nasledovné:

6.1 Zodpovedna osoba

6.2 Veddci riesitel

6.3 Zéstupca vedlceho riesitela

6.4 Odborny pracovnik

7. Zodpovednd osoba svojim odbornym vedenim garantuje a zodpoveda za kvalitu a naplnenie
predmetnej aktivity v sdlade s jej plédnovanym ciefom a Zmluvou. Koordinuje sucinnost a vzajomnu
interakciu jednotlivych pilotnych projektov v rdmci aktivity. Je zodpovednd za odborné naplnenie
vystupov aktivity a v ramci toho za naplnenie prisluiného $pecifického ciela.

8. Veduici rieditel je zodpovedny za odborny manaZment prislugného pilotného projektu.

9. Zastupca vediceho rieditela je zodpovedny za riadenie aimplementaciu riedeni v stlade
s personalnou maticou projektu UVP TECHNICOM.

10. Odborny pracovnik je zodpovedny za riedenie vybranych uloh pilotného projektu v sdlade
s persondlnou maticou projektu UVP TECHNICOM.

11. Persondlne kapacity projektu UVP TECHNICOM 3pecifického ciela 3 a jeho aktivit za partnerov st
v sulade s persondlnou maticou projektu nasledovné:

11.1 Veddci riesitel
11.2 Z&stupca vedlceho riesitela
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11.3 Odborny pracovnik

12. Kompetencie, zodpovednosti a Glohy veduceho riesitela partnera, zdstupcu veduceho riesitela
partnera a odborného pracovnika partnera su takisto upravené v persondlnej matici projektu UVP

TECHNICOM.

§8

Préva a povinnosti zamestnancov

1. Zmluvni zamestnanci projektu UVP TECHNICOM su zdroveli zamestnancami TUKE, alebo
partnerskych organizécii zmluvne zapojenych do aktivit projektu UVP TECHNICOM.

2. Zamestnanci projektu UVP TECHNICOM st povinni dodrziavaf zékony a iné pravne predpisy, ako aj
vnutorné predpisy TUKE alebo vnutorné predpisy partnerskych organizacii, ktoré garantuji jeho

personalne zabezpecenie.

3. Oblast pdsobenia zamestnancov projektu UVP TECHNICOM je vymedzend ich pracovnou zmluvou,
pracovnou ndplfiou a legislativou zdvaznou pre uplatfiovanie Strukturdlnych fondov v obdobi rokov

2007 — 2013 na Slovensku.

4. Zastupovanie zamestnancov zabezpetujucich &innost projektu UVP TECHNICOM je organizované
tak, aby nebola narusend prevadzkyschopnost pracoviska.

5. Pri preberani, resp. odovzdévani funkcii a pri zmene pracovného zaradenia sa odovzdavaju vietky
pisomné a iné materidly, ktoré sivisia s vykonavanim prisludnej funkcie tak, aby tato mohla byt
novym zamestnancom ihned’ vykondvana bez narugenia chodu pracoviska. V pripade odovzddvania
funkcie, s ktorou je viazana hmotna zodpovednost, sa jej prevzatie uskutoériuje protokoldrne a v

pripade potreby i na zdklade fyzickej inventarizacie.

&9
Postup realizacie projektu UVP TECHNICOM

L.
Pravidla riadenia projektu UVP TECHNICOM

1. Riadenie projektu vychddza z postupnosti krokov uvedenych v Zmluve &. OPVaV/8/2013. Potas
trvania projektu sa bud( priebeine vykondvat aktivity v ndviznosti na Specifické ciele. Sucastou
vystupov jednotlivych aktivit je aj dosiahnutie ukazovatelov, pravidelny monitoring a publicita

vysledkov projektu.

2. Opis projektu je nasledovny:

Univerzitny vedecky park TECHNICOM pre inovaéné aplikacie s

Nazov projektu:
podporou znalostnych technoldgii

Kéd ITMS: 26220220182

Zdroj financovania: Operacny program ,Vyskum a vyvoj”

Prioritna os: Podpora vyskumu a vyvoja

Opatrenie: Prenos poznatkov a technoldgii ziskanych vyskumom a vyvojom do
praxe

Celkové opravnené vydavky: 41735 688,04 €

Trvanie projektu: 06/2013-06/2015

Projektovy manazér: prof. Ing. Stanislav Kmet, CSc.
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3. Strategickym ciefom projektu je vybudovat UVP TECHNICOM ako medzinirodne uzndvané centrum
vyskumu a transferu technoldgii v oblasti inovacnych aplikacii s podporou znalostnych technoldgii.

4. Financné pravidla projektu st uvedené v Zmluve ¢ OPVaV/8/2013, ¢ast 3 — Vydavky projektu
a NFP.

5. Pravidla pre obstardvanie sluZieb, tovarov a stavebnych prac prijimatefom st uvedené v Zmluve,
v prilohe €. 1, €lénku 2 V3eobecnych zmluvnych podmienok (dalej len , VZP¥).

1.
Poskytovanie informécii a predkladanie monitorovacich sprav

1. Prijimatel je povinny pocas platnosti a G¢innosti Zmluvy pravidelne predkladat Poskytovatefovi
monitorovacie spravy vo formate uréenom Poskytovatefom, a to :

1.1 PriebeZné monitorovacie spravy pocas realizécie aktivit projektu,

1.2 ZavereZn( monitorovaciu spravu po ukonéeni realizdcie aktivit projektu,

1.3 Nasledné monitorovacie spravy po ukoneni realizicie projektu a do ukon&enia platnosti

a ucinnosti Zmluvy.

2. Prijimatel je povinny predkladat Poskytovatelfovi pocas trvania realizacie aktivit projektu Priebezné
monitorovacie spravy kazdych 6 mesiacov a to do 15. dfia mesiaca nasledujliceho po sledovanom
obdobi. Prvym mesiacom, ktory je predmetom PriebeZnej monitorovacej spravy je mesiac, v ktorom
bola Zmluva uzavreta. Ak Prijimatel porusi tito povinnost a ak to uréi Poskytovatel, Prijimatel je
povinny vratit NFP alebo jeho ¢ast v sdlade s élankom 10 vieobecnych zmluvnych podmienok.

3. Prijimatel je povinny predloZif Poskytovatelovi Zaveredni monitorovaciu spravu
do 15 dni od ukoncenia realizacie aktivit Projektu podlfa ¢léanku 2. bod 2.4. zmluvy o poskytnuti NFP.
Ak Prijimatel porui tuto povinnost a ak to ur¢i Poskytovatel, Prijimatel je povinny vratit NFP alebo

jeho ¢ast v sulade s élankom 10 VZP.

4. Prijimatel sa zavazuje predkladat Poskytovatelovi Ndsledné monitorovacie spravy pocas 5 rokov od
ukoncenia realizdcie projektu. Ak Prijimatel porusi tGto povinnost aak to uréi Poskytovatel,
Prijimatel je povinny vratit NFP alebo jeho ¢ast v sulade s ¢lankom 10 VZP. Nasledné monitorovacie
spravy je Prijimatel povinny predkladat Poskytovatefovi najmenej kazdych 12 mesiacov odo diia
ukoncenia realizdcie projektu, do 15. diia mesiaca nasledujiceho po sledovanom obdobi. Prvym
mesiacom, ktory je predmetom Naslednej monitorovacej spravy je mesiac, v ktorom bola ukonéend
realizacia projektu. Prijimatel je zarovef vramci kazdej Naslednej monitorovacej spravy povinny
predioZif Poskytovatefovi aj spréavu o prijmoch a vydavkoch vyplyvajucich z uZivania vysledku

projektu.

5. Prijimatel' je zodpovedny za presnost, spravnost, pravdivost a tplnost vietkych informacii
poskytovanych Poskytovatelovi.

1.
Zmeny arizika projektu UVP TECHNICOM

1. Pravidla pre vykondvanie zmien v projekte UVP TECHNICOM su uvedené v Zmluve, priloha €. 1,
Clanok 8, VZP. Zmluvu je moiné menit alebo doplifiat len na zaklade vzajomnej dohody oboch
zmluvnych strdn, pricom akékolvek zmeny a doplnky musia byt vykonané vo forme pisomného a
ocislovaného dodatku k tejto Zmluve, pokial v Zmluve nie je uvedené inak.
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2. Charakteristickym rysom rizikovej situacie s nedipiné informacie a moinost, Ze ofakavania nebudu
naplnené. Rizikd méZu byt vtomto pripade technické, Casové, ekonomické, organizacné ale aj
politické. Hlavnou tlohou riadenia rizik je preto snaha zaistit ¢o mozno najkompletnejsie informacie a
minimalizovat neistoty v planovacom a riadiacom procese. Rizika je nutné identifikovat, posudzovat,

zdokumentovat a vhodnym spdsobom riadit.
3. Riziké projektu UVP TECHNICOM st demonitrativne uvedené v prilohe tohto Statatu.

V.
Publicita a informovanost

1. Prijimatel je povinny pocas platnosti a Uéinnosti Zmluvy informovat verejnost o pomoci, ktord na
zéklade Zmluvy ziska, resp. ziskal formou nendvratného finanéného prispevku prostrednictvom
opatreni v oblasti informovania a publicity uvedenych v Zmluve, priloha €. 1, Clénok 4, VZP.

2. Prijimatel je povinny zabezpetit pocas realizdcie aktivit projektu in3talaciu reklamnej tabule na
mieste realizdcie projektu .

3. Prijimatel je povinny nahradit reklamnu tabufu uvedend v odseku 2., &lanku IV, § 9 tohto $tatutu
trvalo vysvetfujicou tabufou, resp. umiestnit v mieste realizacie aktivit projektu trvalo vysvetfujicu
tabulu, a to najneskér do 3est mesiacov po ukonéeni realizicie aktivit projektu. Pokial je trvalo
vysvetlujica tabufa oprdvnenym vydavkom, Prijimatel je povinny umiestnit trvalo vysvetlujdcu
tabulu pred ukoncenim realizicie aktivit projektu. Trvalo vysvetfujica tabula musi byt viditelna

a dostatocne velka.

4. Ak Poskytovatel neurci inak, Prijimatel je povinny pousit graficky Standard pre opatrenia v oblasti
informovania a publicity obsiahnuty v Manudli pre publicitu, ktory je sucastou Systému riadenia SF

a KF na programové obdobie 2007 - 2013.

5. Sledovanie hodnotenia disemina¢nych vysledkov a publicity je komplexnou ulohou aktivity 1.2
Specifického ciela 1.

V.
Ukoncenie projektu

1. Riadne ukoncenie zmluvného vztahu zo Zmluvy nastane splnenim zavizkov zmluvnych stran
asucasne uplynutim doby, na ktord bola Zmluva uzatvorens podfa &lanku 6 bod 6.2 zmluvy

o poskytnuti NFP.

2. Mimoriadne ukonéenie zmluvného vztahu je uvedené v Zmluve, éldnok 9 VZP.

3. Pravidla pre dosiahnutie vysledkov avystupov v projekte si uvedené vZmluve v asti 6 —
Zavereéné ustanovenia.

§10
Zavereéné ustanovenia

1. StatGt riadenia projektu UVP TECHNICOM, jeho zmeny a dopinky podliehaji schvaleniu Spravnej
rady projektu.

2. Akékolvek zmeny tykajice sa obsahu tohto itatitu riadenia projektu budd upravené v pisomnej
forme dodatkom tohto $tatdtu riadenia projektu.
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3. Tento Statdt bol schvéleny dfia ...................... a nadobuda platnost a G¢innost driom
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